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Odasi orgutliltguniin, yarim ylzyili asan ge¢mis

tarihinde ¢cok 6nemli izler ve déniistimler
bulunmaktadir. Kurulmasini izleyen yillarda
mihendislerin daha elit bir konumda olmasi
nedeniyle, iktidarlar ile biat etmeyen ama i¢ ice bir
calisma siirdiren EMO 70’li yillarda Tirkiye ve Dinya
genelindeki politiklesmelere paralel olarak daha farkli
bir durusa gecis yapmistir.
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durus, hemen hemen hicbir iktidar tarafindan
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orgit yapilanmasi

calismasini genis

kapsamli olarak yaptigini sdylemek glicttir. Tam da bu
noktada, EMO o&rgutlilaginin gelistirilmesine yonelik
en genis tabana yayilan;

A Uyesinin beklentilerini toplumsal sorumluluk
cercevesinde hayata gecirebilen,

A Ulkenin her késesindeki tiyesine ve &grencilere
ulasabilen,

A Meslek alanindaki bilimsel gelismeleri,
uygulamalari, politikalari ve yasal mevzuati
strekli izleyerek calisma programlarini,
etkinlik alanlarini ve bicimlerini glincelleyen,

Odaginda insan
olan, emek ve demokrasi eksenli bir politikayla
bilimi ve teknigi halkin hizmetine sunan, egemen
¢ikar cevrelerinin miidahale ve saldirilarina karsi
direngli, kararl ve tutarli miicadele ¢izgisini stirdiiren
ve gliciinl 6rgltlh Gyesinden alan kamu kurumu
niteliginde bir meslek odasi olarak miicadeleye devam
edilmesi vazgecilmez bir yaklasim olarak kalacaktir.
Ge¢mis deneyimlerden ders alan ancak ge¢mise
takili kalmayan, gelecege odaklanan ancak ge¢cmisin
deneyim ve birikimlerini yok saymayan bir yaklasimla
yapilacak olan bu etkinlikte temel amaglar sunlardir:

A Odamizin bagimsiz durusuna yénelik olarak,
yasal diizenlemeler dahil her tlrli yontemle
yapilan saldirilara karst direncli bir EMO
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orgltlaligu yaratmanin yollarint aramak,

A Artan Uye sayisi, 6rgit birimi, mesleki calisma
alanlarini da dikkate alan bir noktadan,
katilmcilik mekanizmalarini, érgitsel bttinlik
anlayisini, érgut ici demokrasiyi, meslek
alanlarina yonelik yapilacak calismalarin
kapsayiciligini saglayacak yéntemler
olusturmak,

A Oda ici calismalari saglikl bir zeminde,
diizenli bir idari ve demokratik isleyis
icerisinde yUriterek yeni Giyelerin streglere
katihmi icin kosullart uygun hale getirmek,
Uyelerinin kendi orgutlilik ve kolektif Gretim
pratiklerini gelistirmelerini saglamak.

A Universitelerden baslayarak olabildigince cok
mihendise ve mihendis adayina ulasarak
meslek odasi ve kimligini aktararak, bir
orgutlalik bilincinin
gelismesini saglamak,

A EMO'nun hélihazirda
toplumsal micadele
pratigi icinde var olan
konumunun ve etkinlik
alanlarinin daha ileriye
tastyabilmesi icin
yol ve yéntemlerin
tartigitimasint saglamak,

A Yapilmakta olan
doénemsel ve periyodik
bilimsel, akademik,
ve teknik etkinliklerin
gelistirilerek daha
katilimli, ginceli
yakalayan ve
kapsayici bir formata
doénismesini saglamak.

KAPSAM

Belirtilen konularda yeni adimlar atabilmenin yollarini
olusturmak tzere; agagidaki konu basliklarinda

gerek atSlye calismalari, gerek sunuslar ve gerekse
panel/forum benzeri etkinlikler ile en genis zeminde
tartisarak bir ortaklasma saglanmasi hedeflenecektir.

e EMO Orgutliliigt Tarihi
¢ Orgiitlenme Kavrami ve Pratigi

- Orgiitlenmenin Demokratik Boyutu
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- Orgiitlenmenin Hukuki Boyutu

- Orgiitlenmenin Ekonomik Boyutu
*  Mesleki Orgiitlenmeler
*  Sendikal Orgiitlenmeler

¢ Teknik Elemanlarin Orgiitlenmesi, Deneyimler ve
Gelecek

*  Mesleki kimlik, Mesleki Tatmin ve Etik
¢ EMO Orgitliiliigiiniin Mevcut Durumu
- Uye Profili
- Akademik, Bilimsel ve Teknik Etkinlikler
- Uyelerle ve Ogrencilerle iliskiler
- [s Alanlari ve istihdam Tiirleri
- Orgiitsel Organizasyon

) - TMMOB ve Diger
Orgttlerle lliskiler

. EMO Orgiitlenmesine Yénelik
Onermeler

- [syeri Temsilciligi
- l/ilge Temsilcilikleri ve
Mesleki Denetim Biirolari

- Is Alanlarina Yonelik
Faaliyetler

- Egitim, Sosyal ve Teknik
faaliyetler

- Bilimsel Etkinlikler

- EMO ve Toplumsal Yasam
- Uye-Oda lliskileri

- EMO Geng

YONTEM

Etkinlik kapsaminda tim subelerde hazirlhk calistaylari
diizenlenecek, Ankara’da yapilacak olan genel
calistayda ortak gorls olusturulmaya calisilacaktir.
Etkinligin en genis tabana yayilabilmesi i¢cin Subeler
diizeyinde Sube yapisina ve cografyasina uygun yerel
etkinlikler/atolye calismalart yapilmasi hedeflenecektir.

Sube zemininde ortaklasma saglanan konular merkezi
etkinlige tasinacaktir. Yerellerdeki farkh gortslerin de
timanin merkezi etkinlige taginmasi saglanacaktir.



