Elekirik Muhendisleri Odasi Serbest Misavirlik ve
Muhendislik Yonetmeligi

1 — Tarif:

Miihendislik hizmetleri goren serbest meslek
erbabina «Serbest Miisavir veya Serbest Miihen-
dis» denir. (S. M. olarak kisaltilarak bu metin-
de kullanilacaktir.)

2 — Sartlar :

S. M. olmak ¢in su gartlara haiz olmak gere-
kir :

a) Elektrik Miihendisleri Odasinin S. M. si-
ciline kayitlh bulunmak, vecibelerini yerine ge-
tirmig olmak,

b) Elektrik Miihendisleri Odasinin S. M. si-
ciline kayitli bulunmak,

¢) Vergi dairesine kayitli olmak,

d) Devlet Daireleri veya Iktisadi Devlet Te-
sekkiilleri, Belediye ve Isletmeleri gibi resmi ve
resmi intibaredilen Miiessese veya Kurumlarda
memur veya miistahdem olmamak, S. M. yapma-
sina mani kanuni bir durumu bulunmamak,

e) Elektrik Mihendisleri Odasi araciligi ile
is veren Miiesseselere yapilacak miiracaatlarda o
isin kapsadigi asgari tecriibenin tdyini icin asa-
gidaki sartlar aranir ve durumu Oda YOnetim
Kurulu'nca karar baglanir.

En az bir yil mevzubahis is dalinda resmi ve-
ya hususi bir Miiessesede ¢alismig bulunmak
(komple bir tasdikli projesi veya kabulli yapil-
mig bir tesisi varsa middet sarti aranmaz).

Ozel sartlar : Bayindirlhik Bakanligr islerin-
de takimin tescil edilebilmesi icin s6zlesmenin en
az 14 - Mart - 1963 tarihli Odalar arasi proto-
koldaki sartlan ihtiva etmesi sarttir.

3 — Sicil :
a) Elektrik Mihendisleri Odast S. M. lerin
sicilini tutar ve her S. M. ye bir numara verir.

b) S. M. ler miiracaat formu ile Odaya mii-
racaatla sicile kayitlarii Isterler.

¢) S. M. ler yazismalarinda ve tanzim ettik-
leri projelerde Oda sicil numarasini miiteakiben
S. M. rumuzuyla S. M. sicil numarasi konulmak
suretiyle birlikte kullanilir.

e) Oda her yil Mart ayiin iliglincii hafta-
larinda faaliyette bulunn S. M. lerin listesini ken-
di yayin organlarinda ilan eder.

f) Sicile kayit icin bir defaya mahsus ol- '

mak Ttlizere 100.— TL. alinir ve her yil Subat
ayinda sicili yenilemek icin 10.— TL. alinir.

g) Tescil fisi en az asagidaki maltimati kap-
styacaktir.
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1 — S. M. Ismi, adresi, telefon No.su.

2 — S. M. biirosunun kurulusu tarihi, vergi
dairesi ve No. su,

3 — S. M. nln Oda Sicil No. mezuniyet yeri
ve yili.

4 — S. M. ile beraber c¢aliganlarin adi, soya-
di, meslekleri ve imzalari,

5 — S. M. nin resmi ve 0Ozel sektore alt tan-
zim ve tasdik ettirdigi isler,

6 — S. M. nin resmi ve Ozel sektdrde tan-
zim ettigi isler,

7 — S. M. nin resmi ve Ozel sektorde tasdik
ve tetkik ettigi isler,

8 — S. M. nln bizzat kontrolliigiinii veya In-
saatin1 yaptig1 isler.

4 — Calisma: _

a) S. M. ler miinferit biirolar1 olacag: gibi
ortaklik seklinde birlegsmis, veya bir sirket biin-
yesinde calisabilirler.

b) Bu halde ise her miihendisin ayrica S.
M. sicil No. su olmasi sarttir; ancak miihendisle-
rin minferit sicil dosyalan yerine ortaklik veya
sirkete ait sicil dosyasi tutulur.

¢) Madde 3 dde belirtilen ilanda S. M. ile
beraber topluluk veya caligtigi sirketin ismi de
ilan edilir.

d) Toplulugun vergi dairesine veya ticaret
siciline kayitli olmasi ile madde 2 - ¢ sart1 ye-
rine getirilmis olur.

5 — Bilgi verme : ]

a) Minferit ¢alisan S. M. veya onlarin ca-
ligtiklart topluluk veya sirketler tanzim ettikleri
projeler hakkinda formiilerleri doldurarak imza
tarihinden en ge¢ 30 giin icinde Odaya gonde-
rirler.

b) Topluluk veya benzeri miihendislik hiz-
metleri i¢inde Isin bitiminde 5. a daki gibi ha-
reket edilir. Oda bu formiilerleri ilgili S. M. nin
dosyasinda toplar.

6 — S. M. den aynlma :

Faaliyetlerini tatil eden S. M. Isi terk tarihin-
den itibaren en az 30 giin icinde Odaya durumu
bildirir. Madde 2-dde belirtilen vazifelere bag-
lama tarihi isi tatil tarihi addedilir.

7 — Ucret tesbltl:
S. M. ler gorecekleri hizmetlerde Oda asgari
licret yonetmeligine uyarlar.
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8 — Cezalar :

Bu yonetmelige uymayanlar veya yanlig be-
yanda bulunanlar hakkinda asagidaki cezalar
Oda Haysiyet Divanmi karariyle tatbik olunur.

a) Tescile esas olacak, asgari sartlardaki be-
yan yanlishgl icin iki [l1a beg sene,

b) Kapasite tayinine esas olacak beyan yan-
lishgr icin iki ila beg sene,

¢) Yonetmelige, mukim mucip sebepler ol-
madan uymayanlar Icin alt1 ay Ile bir sene miid-
detle tescil iptal edilir.

Beyanin dogrulugunu Odanm istemesi halin-
de beyan sahibinin tevsik etmesi sarttir.

9 — Kapasite tayini esaslar :

1 — Elektrik Miihendisligi icin asagidaki sa-
halar S. M. dallar1 olarak kabul edilmistir.

a) Yiksek gerilimli hava hatlar1 (30 kV un

yukarisi) Bolge Santrallari, Enterkonnekte Se-
bekeler ve Trafo postalari.

b) Orta gerilim sebekleri (30 kV ve asagisi),
Sehir Sebekeleri ve mahalli santrallar ve Trafo
istasyonlari,

c) Bina tesisatlar1 zayif akim c¢agirma,
asansOr ve miistemilati,

d) Elektronik techizat, akustik, radyo - ko-
miinikasyon,

e) Telefon santrallari, sehirler arasi ve gse-
hir igi telefon sebekeleri,

2 — Sicil fisinde kayitli bulunan islerin be-
deli asagida verilen carpanlarla carpilarak kapa-
site tdyininde gozoniine alinirlar.

Tanzim ve tasdik ettirdigi proje 2,00
Resmi bir miiessesede tanzim ettigi
projeler (Tasdik bagka mercie ait olmak

lizere) 1,75
Tasdik ve tetkik ettigi projeler 1,00
Bilfiil kontrolliigiinii veya insaatini

yaptigr isler 1,50

EREGLI DEMIR YE CELIiK FABRIKALARI T.A.S.

ICIN

ELEKTRONIK FORMENI ARANIYOR

KDz. Eregli Fabrikalarimiz Elektronik techizatinin bakim islerinde
gorevlendirilmek tizere iyi ticretle bir elektrik mithendisi veya yiiksek mii-
hendisi alinacaktir. Isteklilerin Sanayi Elektronigi mevzuunda tecriibeli

olmalari, Ingilizceyi teknik nesriyat ve planlan takip edecek yeterlikte bil-
meleri gerekmektedir.

Taliplilerin is tecriibelerini, tahsil durumlarini ve istedikleri ticreti be-
lirten, fotograflarimi haiz birer mektupla veya sahsen Eregli Demir ve
Celik Fabrikalar1 T.A.S., Genel Isletme Miidiirliigii, Personel Servisi, KDz.
Eregli adresine miiracaatlar1 rica olunur.

Biitiin miuracaatlar gizli tutulacaktir.
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