
Iha barlar

EMO PROGRAM TASLAĞI
1. ÖRGÜTLENME ÇALIŞMALARI:
Üst örgütümüz TMMOB, EMO Merkezi, Şubeleri ve Tem�
silcilikler zincirinden oluşan örgüt yapımızın demokratik,
merkeziyetçi ilkeler doğrultusunda işlerliğe kavuşturul�
ması ve bu zincirin işyeri temsilcilikleri, serbest çalışan�
ların, yoğunluklu bölgelerde oluşturulacak şerbet çalı�
şanlar temsilcilikleri, il temsilcilikleri, İlçe kontrol bürola�
rı, öğrenci temsilcilikleri, Üniversite temsilcilikleri ile güç�
lendirilmesi. (Bu amaçlara yönelik bir örgütlenme sekre�
terliği oluşturulması)

2. ÜCRETLİ ÇALIŞANLARA Y ÖNELİK
E TK İ NL İ K L E R
a) Sözleşmeli personel uygulamasına son verilmesine
yönelik ve üyelerimizin demokratik, özlük ve ekonomik
haklarının elde edilebilmesi (korunabilmesi) amacıyla
sendikalaşma yönünde çalışmalar yapılması. Bu konuda
TMMOB ve diğer demokratik örgütler ile işbirliği halinde
çalışılması (Ekim 1988'de İzmir'de sempozyum düzenle�
necek)
b) Dayanışma sandığı kurulması (Tüzük çalışmalarını
merkez yapacak)
c) Özel Sektör çalışanları için tek tip sözleşme hazırlan�
ması ve sendikalaşma çalışmalarının yapılması
d) Elektrik Mühendislerinin ekonomik, mesleki ve sosyal
konumları, çalışma koşulları, iş kollarındaki dağılımı ve
sorunlarının belirlenmesi amacıyla çalışmalar (Anket,
araştırma) yapılması (Birimler Aralık 1988'e kadar görüş�
lerini taslak halinde hazıriayıp merkeze gönderecekler�
dir.)

3. SERBEST ÇALIŞANLARA Y ÖNELİK
E TK İ NL İ K L E R
a) Teknik yönetmeliklerin elden geçirilmesi.

b) Asgari ücrette uyum ve tipleşmenin sağlanması.

c) Serbest çalışanların kamuyla ilgili sorunları.

4. BÜYÜK KONGRE VE SEMPOZYUMLAR,
SERGİLER
a) Elektrik Mühendisliği III. Ulusal Kongresi. (İstanbul'
da) �t� sergi 1989 Eylül�Ekim
b) Elektromekanik Sempozyumu (Bursa) 7�12 Kasım
1988
c) Teknik Eleman (çalışanlar) Kurultayı (ANKARA'da )
TMMOB'nın öncülüğünde
d) Teknik Eğitim Sempozyumu (Ankara, Aralık 1988)

e) Macaristan'da Türkiye Elektroteknik Günleri

f) Türkiye'de Macaristan Elektroteknik Günleri

g) Nükleer Enerji Sempozyumu (SAMSUN) 1989 Mayıs

h)4�6 Mayıs Koruma (Enerji Tesislerinde) + Sergi, Adana

i) 1988 Haziran Bio Elektronik Sempozyumu Çukurova
Üniversitesi ile birlikte Adana'da

j) Yaz okulu (araştırmalara çeşitli konularda Adana Üni�
versitesi aracılığıyla bilgi sunulması)

k) Trabzon Güç Elektroniği semineri (KTÜ) Ocak 1989

5. DIŞ İLİŞKİLER
a) Macaristan, Polonya ve benzeri Elektrik Mühendisleri
örgütleri ve COPİSEE'ye bağlı ülkelerin benzeri örgütleri
ile birebir ilişkilerin güçlendirilmesi

b) Uluslararası Elektrik ve Elektroteknik kuruluşlarına
üye olunması
c) KKTMMOB Elektrik Mühendisleri Odasıyla ilişkilerin
güçlendirilmesi.

6. UZMANLIK ALANINA İ Lİ ŞKİ N ÇALIŞMALAR

a) Tekno�politik komisyonlar

i) Elektrik Enerjisi

ii) Elektronik Sanayii

iii) Elektromekanik Sanayii
Ülkemizde elektrik ve elektronik sanayiinde uygulanan
politikaların tartışılması ve önerilerin oluşturulması sağ�
lanmalıdır.

b) DPT 6. Beş Yıllık Plan Çalışmaları

i) Elektrik Enerjisi

ii)Genel Enerji

iii) Elektronik

iv) Taşıma

c) AETye girilmesi ve AET Ülkeleri ile TÜRKİYE'nin Elek�
trik�Elektronik sanayiinde karşılaştırmalı istatistiksel
araştırmaların yapılması ve bu konuda Oda görüşünün
oluşturulması

d) Teknik Eğitim Komisyonu

7. EĞİTİM VE Y AY IN ÇALIŞMALARI

a) Gelişen teknolojiden dolayı oluşan bilgi eksikliğinin
giderilebilmesi amacıyla meslek içi eğitim çalışmaları
yapılacaktır.

b) Mesleki alanda zengin bir bilgi kaynağının oluşturul�
ması için Odamız kapsamında bir kütüphane kurula�
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çaktır. Yabancı ve yerli bilimsel süreli yayınların izlenme�
sini kolaylaştırmak amacıyla bu yayınlara Odamız adına
abone olunacak ve üyelerimizin bunlardan yararlanması
sağlanacaktır. Mümkün olabildiğince çok bilimsel dergi�
nin "contenf" leri Odamız dergisinde yayınlanacak ve is�
teyen üyelerimize bu yayınların fotokopisi gönderilecek�
tir.

c) İş güvenliği ve bilirkişilik konusunda yayınlar hazır�
lanacak ve bu konularda seminerler düzenlenecektir.

d) Elektrik ve Elektronik Mühendisliği alanında eksikliği
duyulan konularda araştırmalar yapıması amacıyla Üni�
versitelerle işbirliğine gidilerek bu konularda tez çalışma�
larının yapılması desteklenecektir.

e) Elektrik ve Elektronik Mühendisliği eğitim sürecinde
oluşan kitap sorununun giderilmesine ilişkin çalışmalar
yapılacaktır.

f) Üyelerimizi Oda çalışmalarından haberdar edebilmek
amacıyla peryodik olarak bülten çıkarılacaktır.

g) Bilimsel içerikli bir yayın Üniversiteler ile işbirliği içeri�
sinde çıkarılması araştırılacak. (Senede 1�2 yayın Ulu�
sal, Uluslararası)

h) Elektrik Mühendisliği El Kitabı basılacaktır,

i) Teknik Dil Sözlüğü hazırlanacaktır.

j) Teknolojik ve Bilimsel gelişmeler ışığında bölge özellik�
leri ve Ülke ihtiyaçlarıda gözönüne alınarak Üniversite�
lerin Elektrik ve Elektronik Mühendisliği eğitim program�
ları ve kontenjanları konusunda öneri çalışmaları yapıla�
caktır. Türkiye Elektrik Mühendisliği istihdam analizi ya�
pılacaktır.

k) Oda etkinlikleri mali kaynak yaratmak ve aynı zaman�
da günümüzde artan yabancı dil ve bilgisayar bilgisi ih�
tiyacının giderilmesine yardımcı olmak amacıyla Odamız

bünyesinde yabancı dil ve bilgisayar kursları düzenle�
necektir.

I) Ajanda, Elektrik ve Elektronik Mühendisleri fihristi ve
takvim basılacaktır.

m) Sözleşmeli Personel ve Özelleştirme konusunda aci�
len broşür basılacaktır.

n) EAM'e üye olunacaktır.

8.SOSY AL, KÜLTÜREL ETKİNLİKLER

a) Elektrik ve Elektronik Mühendisliği alanında eğitim
gören öğrencilere Oda etkinliklerini tanıtıcı çalışmalar
gerçekleştirilecektir. (Fakültelerden EMO panosu isten�
mesi)

b) Üyelerimizin bilgi ve deneyimlerini artırmak amacıyla
çeşitli kurumlara teknik geziler düzenlenecektir.

c) Güncel konuların ve sorunların tartışılması amacıyla
söyleşi ve paneller gerçekleştirilecektir.

d) Üyeler arasında birlik ve dayanışmanın sağlanması
amacıyla kültürel çalışmalar yapılacaktır. (Sinema, Tiyat�
ro, Gezi, Video)

e) Oda çalışmalarına en geniş kitlenin teorik veya pratik
katılımını sağlamak amacıyla her ay düzenli olarak konu�
lu geniş üye toplantıları yapılacaktır.

f) Diğer mesleki örgütler ve demokratik kitle örgütleri ile
yakın ilişkiler kurulacak ve ortak çalışmalar yapılacaktır.
(Sendikalar, Demokratik örgütler)

g) Rozet kampanyası başlatılacak ve üyelere önemli
günlerde kart gönderilecektir.

h) Meslekte 15�20 yılını dolduranlara Sertifika, 25�30�40
yılını dolduranlara ve Oda çalışmalarında emeği
geçenlere plaket verilecektir.

i) öğrencilere staj konusunda yardımcı olunacak.

SAY IN ÜY EMİZ,

Adresleri sağlıklı çalışmayan üyelerimiz, lüt�
fen adreslerini en yakın şube ve temsilcilikle�
re bildirsinler. Dergilerin ve çeşitli duyurula�
rın elinize ulaşmasını istiyorsanız, adresleri�
nizi güncelleştiriniz.
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